
 

План работы 

Школьной Службы Примирения 

на 2023-2024 учебный год. 
 

Цель: сократить общее количество конфликтных ситуаций, в которые вовлекаются дети, а 

также их остроту; 

 повысить эффективность ведения профилактической и коррекционной работы, 

направленной на снижение проявления асоциального 

поведения учащихся; 

 сократить количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, в том 

числе повторно; 

 повысить квалификацию работников образовательной организации по защите прав и 

интересов детей; 

 обеспечить открытость в деятельности образовательной организации в части защиты 

прав и интересов детей; 

 создать условия для участия общественности в решении актуальных проблем и задач в 

части профилактики правонарушений несовершеннолетних. 

№п/п Мероприятия 
Срок  

исполнения 
Ответственный 

1. 

Составление плана работы службы 

школьной медиации на 2023-2024 учебный 

год 

сентябрь 

2023 г. 

Руководитель ШСП , 

социальный педагог 

2. 
Редактирование раздела на сайте школы 

«Служба школьной медиации» 
октябрь Руководитель ШСП 

3. 
Обновление стенда с информацией о 

Школьной службе примирения 
октябрь Педагог-психолог 

4. 

Изучение литературы по восстановительной 

медиации и восстановительному 

правосудию 

ноябрь Руководитель ШСП 

5. 

Проведение классных часов, связанных с 

темой агрессии и  конфликтов,  и как их 

разрешить. 

декабрь 

2023 

Администрация 

школы 

6. 

Цикл тренинговых занятий по обучению 

навыкам конструктивного взаимодействия 

«Учусь общаться» для учащихся 3-4 классов 

декабрь 

2023 

Члены ШСМ 

Классные 

руководители 

7. 
Создание буклетов о деятельности службы 

школьной медиации 
январь 2024 Педагог-психолог 



8. 

Индивидуальные беседы с элементами 

восстановительного подхода с детьми 

группы риска и девиантного поведения. 

в течение 

года 

Руководитель ШСП, 

Педагог-психолог 

9. 
Разработка: «Памятка для медиатора» 

«Памятка для педагога» 

в течение 

года 

Руководитель 

службы, члены 

службы 

10. 
Социально-психологические тренинги 

«Конфликты и пути их преодоления» 

декабрь, 

февраль 
Педагог-психолог 

11. 
Акция «За все прощаю и благодарю» март-апрель Руководитель ШСП 

12. 
Анализ работы за год 

до 30 мая 

2024г. 
Руководитель ШСП 

  

 

 Руководитель ШСП Е.Б. Ишекова 

01 сентября 2023г. 

 

 


